Mondovicino: chiusure che fanno discutere

Dopo dieci anni “Nike”, “Burger King” e “Puma” se ne vanno. L'outlet: «Lavoriamo per nuove aperture,
ma non siamo in crisi». I sindacati chiedono un incontro: 30 posti di lavoro a rischio

Lavoro
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“Nike", "Burger King" ein-
fine anche “Puma’”. Tre mar-
chi importanti per Mondo-
vicing, due nell'outlet e uno
nella gﬂliena, che stanno per
chiudere i punti monregale-
si e andarsene. Una notizia
emersa nei giorni scorsi, che
ha fortemente colpito lopi-
nione pubblica e che ha solle-
vato lallerta dei sindacati: si
parla di 30 posti di lavoro in
ballo. Filcams-CGI1 ha chie-
sto un incontro con Mondo-
vicino, Lamministrazione
dell'ontlet sln
iarchi

mpﬂrtal:rh, ma per

noi & una questione ordinaria
di turnazione dei negozis.

Contratti .
non rinnovati

Tutte e tre le vetrine sono
presenti a Mondovicino da
10 anni, e questanno scade-
vano i contratti. Non li han-
no rinnovati, “Burger King”
{che non si trova nellout-
let, ma nella galleria) impie-
ga una dozzina persone, e
chiuderh fra marzo e apri-
le, senza possibilith di tra-
sferimento del personale,
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chiessa e ha gid inviato una
lettera ai suoi dipendenti
{una decina) comunicando
hpom"bil.t&&th‘ufenmm
altre sedi (tra cui Novara e
Serravalle, le pili vicine: le al-
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punto-vendita monregalese,
che tuttavia al momento non
avrebbe comuniecato ancora
nulla alt'outiet.
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| sindacati;
«Situazione
preoccupante»

La situazione & gih sotto
la lente dei sindacati. «Sia-
mo parecchio precccupati
- commenta Loredana Sa-

Una notizia che
ha fortemente
colpita Uopinione
pubblica

“Burger King"
Ampiega una
dozzina persone,
e chiudera fra
marzo e aprile,
senza possibilita
di trasferimento
del personale.
"Nike" ha inviato
una lettera ai
suoi dipendenti
{una decina)
comunicando

la possibilita di
trasterirsiin altre
sedt La"Puma”
nonavrebbe
comunicatao
ancora nulla
all'outlet

sia, Filcams CGIL - e pur-
troppo vediamo ben pochi
margini di trattativa Abbia-
mo chiesto un incontro con
Mondovicino, ci vedremo
quanto prima. Stiamo an-
che valutando la possibilita

poter ottenere molto, viste

le modalith con cui operano
queste di aziende. Ad al-
& stata.comu-

uicam via lettera, NEenumens
di personas.

«Normale
turn-over; l'putlet
non e in crisi»

Dall'outlet sono categoriei:
«Non ¢'& nessun “caso™ que-
sto & un normale turn-over
T'outlet non & in crisis. An-
drea Caramelli, numero uno
di Mondovicino, nega catego-
ricamente che quanto sta av-
venendo abbia alle spalle una
situazione eritica: «I numeri
che abbiamo sottomano par-
lano di una crescita - afferma
-, L'nutlet include un'ottanti-
na di unita: ogni anno ci sono
chiusure e riaperture, a volte
sono3o4, altrevolte 607, ma
E.lu:a imaﬁ‘ﬁ
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grossi. E, almeno per il caso
“Nike", di un punto vendita
che om:.pa uno spazio dav-

grosso nell'outlet: «Non
stunepndod:e Ia perdita di
“Nike” sia una cosa spiace-
vole — continua Caramelli -,
certamente lo & Ma la scelta
dell'azienda di non rinnova-
re il contratto pud dipende-
re da una politica interna: a
noi non risulta nessun calo di
fatturato, Non posso parlare

Andrea Caramell],
NUMEro uno

di Mondovicine:

«La perdita di

“Nike” & una cosa
splacevole, ma a nol
non risulta nessun
calo di fatturato.
Stiamo lavorando per
occupare gli spazi
lasciati vuoti, magari
frazionati in unita
diverses

per “Burger King”, che non
fa parte dell'outlet ma dells
galleria. Su “Puma”, non ho
comunicazioni ufficialis. Gl
spazi lasciati vuoti verranno

“Nike” era molto grande, non
& detto che venga occupato da

un solo negozio: pubd essere
frazionato in unita diverses.

La domanda finale & una
sola: oggl, come va Mondovi-
cino? «Non siamo in crisi E
50 di negozi che hanno chie-
gto anche aumenti di spagion.

B MONDOVi

(m.t.) - Per trentanni é
stato il prototipo del “fast
food”, licona del panino
mangiato al volo. Poi sono
cambiate tante cose: 'ham-
burger non & pih un piat-
to improvvisato, l'attenzio-
ne alla qualith dei prodott &
aumentats, le famiglie scel-
gono il panino anche per
un pranzo coi bimbi. E cosi
McDonald’s, “il Mc" come
lo chiamano tutt, & diven-
tato qualcosa di diverso, A
Mondovicino ha aperto dal

«McDonald’s cresce e cerca nuovo personale»

Parla il responsabile del punto di Mondovi a Mondovicino. Opportunita per 10 persone

2013; «Siamo una strut-
tura- che sorge fuori dal
blocco  dell'outlet - spie-
ga Alessandro Romano, re-
sponsabile dei quattro punti
Mc della Granda -, anche se
mmwnmfamnmnparte
di Mondovicine. Il McDo-
nald’s di Mondovi include la
parte ristorante, il "McCala”
e il “McDrive™ che rispetti-

vamente rappresentano il
55%, il 25% e il 20% dei no-
stri scontrini. Oggi a Mondo-
vi lavorano 23 persone, tra
studenti al primo impiego o
mamme lavoratrici, cittadini
stranieri o lavoratori in cer-
ca di nuove sfide. E voglia-
mo ampliare il personale, sia
a Mondovi che su altre sedi
piemontesis.

Parla Alessandro
Romano

Una buona notizia per
chi lavora da “Burger
King" e restera senza
lavoro? «Perché no? Fra
i requisiti preferenziali ¢i
sono anche le precedenti
esperienze nel settores

Quindi, in un momento in
cui si parla di crisi e di cali,
ﬂ“hhflu}mwbemum

- Oggi McDonald’s & visto in
maniera diversa. Sisa che c'¢
attenzione alla materia pri-
ma: per esempio, quasi F'80%
dei prodotti che impieghia-
mo sono di origine italiana E

cambiata anche la mentalith
del consumatores. E stato
difficile avere a che fare con
la mentalith del consuma-
tore medio, che per anni ha
visto “il Mc” come 'hambur-
ger da mangiare al volo sen-
za alcuna pretesa culinaria?
«Difficile eppure stimolante.
Oggi McDonald’s serve ham-
burger selezionati dallo chef

Joe Bastianich. Qua oggi
vengono le famiglie. Da due
anni esiste il servizio al tavo-
1o, Mondovi & stato il primo
in Piemontes, Oggi il McDo-
nald’s di Mondovi cerca per-
sonale, si parla di una decina
di persone, Una buona noti-
zia per chi lavora da “Burger

¢ resterd senza lavo-
ro? «Perché no? Fra i requi-
siti preferenziali ¢i sono an-
che le precedenti esperienze
nel settore della ristorazio-
ne, Sono tutti lavoratori che
conoscono bene questo set-
tore:s.



